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Le Centre de rééducation motrice pour tout petits Elisabeth de la Panouse Debré (CRMTP) 

est un établissement SMR accueillant en hôpital de jour de jeunes enfants (tranche d’âge 

de 0 à 6 ans) atteints de pathologies neurologiques et/ou orthopédiques, congénitales ou 

acquises, aigues ou chroniques (paralysie cérébrale, post-opératoire orthopédique, 

syndromes avec atteinte motrice, pathologies neurologiques aigues …). 

Le Centre assure : 

 Tous les soins médicaux et paramédicaux nécessités par leur état, notamment la 

rééducation motrice et des fonctions supérieures, appareillages, prise en charge 

des troubles de l’oralité (séances individuelles et de groupe : repas thérapeutiques, 

graphisme, hôpital des poupées, équithérapie …) 

 La prise en charge éducative ou la scolarité en maternelle 

 

Il assure le suivi de patients atteints de maladies rares (Spina Bifida, Arthrogrypose) en lien 

avec l’Hôpital Necker et les filières / centres de référence. Des consultations 

pluridisciplinaires sont réalisées plusieurs fois par an sur le site. 

 

Intégré à la Fondation Ellen Poidatz, le Centre de rééducation d’Antony fait partie d’un 

réseau de 30 établissements, centres et services. Il constitue un groupe hospitalier avec le 

CRF de Saint-Fargeau Ponthierry (77). 

 

Plateau technique : kinésithérapie, psychomotricité, orthophonie, ergothérapie, 

balnéothérapie, APA, (équipe de 15 ETP), salle d’appareillage, Unité de bilan de la motricité 

par vidéographie (UMOVE), système de réalité virtuelle immersive (Nirvana), exosquelette 

adapté aux tout-petits. Accès au laboratoire d’analyse du mouvement sur le site de Saint 

Fargeau Ponthierry. 

 

Des consultations MPR sont réalisées sur site, des bilans de la motricité, traitements de la 

spasticité, consultations pluridisciplinaires, consultations de suivi chirurgical.  

Le CRMTP propose plusieurs fois par des stages de rééducation intensive à la marche 

adaptées aux enfants de 4-6 ans. 

 
Le Centre recherche : Un Médecin MPR (H/F) - CDI temps plein / temps partiel 
 

Au sein d’une équipe médicale composée de médecins MPR, orthopédistes et de praticiens 

spécialisés en pédiatrie, pédopsychiatrie, votre mission consistera à :  
 

 Etablir le projet thérapeutique en lien avec l’équipe pluridisciplinaire et assurer la 

coordination des soins des enfants dont vous êtes le médecin référent, tout au long 

du séjour 

 Associer étroitement les parents dans la définition des objectifs et le suivi du projet, 

éduquer aux soins et accompagner dans le cheminement face au handicap 

 Préparer le projet d’orientation à la sortie du Centre 

 Réaliser des consultations (file active du Centre et possiblement de CAMSP 
partenaires), superviser les séances d’appareillage réalisées sur site, coordonner 
les bilans, proposer des techniques de traitement de la spasticité 

 Contribuer à l’amélioration continue de la qualité et de la sécurité des soins en 

participant activement aux groupes de travail et au développement de programmes 

en lien avec le service Recherche et Innovation de la Fondation  
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Site internet 

 Participer à l’élaboration et la mise en œuvre du projet médical et représenter les 

intérêts du service  

 

Ce que nous recherchons : 

 Votre expertise, vous disposez du diplôme d’MPR et d’une expérience en pédiatrie 

 Votre engagement, vous êtes animé(e) par des valeurs d’entraide, d’équité et de 

respect  

 Votre savoir-faire : relatif à votre cœur de métier, mais aussi votre capacité à fédérer 

une équipe pluridisciplinaire autour du projet thérapeutique, à interagir avec les 

partenaires hospitaliers / médico-sociaux et avec les parents des enfants 

hospitalisés 

 Votre adaptabilité, vous êtes à l’aise dans des environnements dynamiques  

 

Nous rejoindre c’est intégrer un environnement bienveillant et collaboratif dans lequel 

l’humain est au cœur des préoccupations.  

Nous rejoindre, c’est une opportunité de formation continue pour enrichir vos 

compétences et contribuer à l’organisation de parcours de soins adaptés aux besoins du 

territoire, au service des enfants et leur famille. 

 

Contrat à temps plein (ou temps partiel à discuter) 

5 semaines de congés et 18 jours de repos par an (au prorata pour temps partiel) 

Pas d’astreintes nuit/WE 

 

 

 

Directrice : carine.ribeiro@fondationpoidatz.com - 01 46 66 66 02 / 07.57.48.51.28 

 

Plus d’informations sur l’établissement : www.fondationpoidatz.com/les-
etablissements/pole-sanitaire/crmtp/ 

http://www.fondationpoidatz.com/les-etablissements/pole-sanitaire/crmtp/
http://www.fondationpoidatz.com/les-etablissements/pole-sanitaire/crmtp/

