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OFFRE D’EMPLOI
Fondation Ellen Poidatz

N°26/062
CAMSP Arc-en-Ciel
Etablissements / Lieux : (93600 Aulnay-sous-Bois)
: ; La Fondation Ellen Poidatz recrute pour le CAMSP Arc-en-Ciel
Agrément :

Psychologue (H/F)
INTITUTLE DU POSTE

Le CAMSP Arc-en-Ciel a pour mission « d’assurer le dépistage, le
Présentation de la structure diagnostic, la cure ambulatoire, et la rééducation des jeunes
enfants de la naissance a 6 ans. Le CAMSP exerce aussi une
guidance des familles dans les soins et I'éducation spécialisée
requis par la situation de I'enfant. Des actions préventives liées
aux conséquences du (des) handicaps sont également conduites
pour favoriser le développement harmonieux de I’enfant et
I’adaptation de son environnement a sa situation de handicap ».

Le CAMSP dispose d’un agrément pour le « suivi » de 112 enfants
et la « surveillance » / « coordination de parcours » pour 100
autres, soit une file active de 200 enfants. L’action du/de la
psychologue clinicien.ne s’inscrit en cohérence avec les
orientations de la Fondation Ellen Poidatz, qui favorisent :

- La co-responsabilité des acteurs pour un meilleur
accompagnement

- 'auto-détermination des familles

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, et dans le cadre du projet

Missions principales de service, vous intervenez aupres d’enfants de 0 a 6 ans et de

leurs familles, auprés des professionnel.le.s du service, de la

fondation ainsi qu’auprés des partenaires pour :

- Veiller au bien étre psychique de [I'enfant, et son
développement sur le plan psychoaffectif et cognitif,

- Evaluer les compétences de I'enfant a travers des bilans, des
observations, des tests psychométriques,

- Soutenir la parentalité,

- Etre a I'écoute des demandes et besoins exprimés par I’enfant
lui-méme mais également par sa famille et les professionnels
qui les entourent pour émettre des propositions
d’accompagnement psychologique (sous diverses formes), et
contribuer a I'élaboration du projet individuel de I'enfant,

- Intervenir en soutien au travail rééducatif et proposer une
écoute et une analyse concernant les questionnements
d’équipe.

- Jouer un role de facilitateur et assurer une fonction de conseils
guant aux interactions entre professionnels et usagers, parents
et partenaires, dans la recherche d’une meilleure qualité de
service possible rendu a I'enfant,

- Entretenir des dynamiques partenariales.
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Qualités requises

Niveaux de qualification

Nature du contrat :
Poste a Pourvoir
Rémunération :

Candidature (CV + lettre de motivation)
A adresser par mail ou par courrier

FONDATION

% PoidaTz

¢ Maitrise de soi

¢ Sens de I'organisation
e Esprit d’équipe

e Discrétion

e Titulaire d’un master en psychologie

e Intérét pour le public petite enfance en situation de handicap
e Intérét pour la guidance parentale/Accompagnement des
familles dans le parcours de I'enfant en situation de handicap

CDI Temps Partiel 50% (18h45)
A partir de septembre 2026
Selon la FEHAP CCN 51 et expérience + primes Ségur

Mme CAFRE-SAXEMARD Lindsay
Directrice de pole
lindsay.cafre-saxemard@fondationpoidatz.com
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