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OFFRE D’EMPLOI Fondation Ellen Poidatz 

 

 N°26-017 
 

Établissement /Lieu : P-PIT SUD 77  
Territoire de Fontainebleau 
2 rue Anne-Marie Javouhey 77300 Fontainebleau 
 

Agrément :  

 

La Fondation Ellen Poidatz recrute pour la P-PIT SUD 77 

(Plateforme Parcours Inclusion Territoire) qui regroupe 

un ensemble de services et de dispositifs médico-

sociaux.  

Elle accueille des enfants et des jeunes de 0 à 20 ans 

ayant un Trouble du Neuro-Développement (TND) avec 

une notification MDPH.  

Elle propose des parcours innovants, souples et 

modulaires, adaptés aux besoins des enfants et des 

jeunes adultes en situation de handicap.  

Elle est implantée sur 3 territoires du Sud Seine et 

Marne : Fontainebleau, Melun et Sénart. 

Intitulé du poste Moniteur Éducateur (H/F) 

Diplôme demandé Diplôme d’Etat Moniteur Educateur 

Missions principales  

 

Intégré(e) à une équipe pluridisciplinaire, il/elle aura pour 
missions :  
 
- Encadrer un groupe de jeunes (accueil, animation, 
transports, repas atelier, …) 
- Participer à l’élaboration, la réalisation et 
l’évaluation du projet individuel des jeunes. 
- Accompagner, soutenir et échanger avec les 
jeunes à l’intérieur et à l’extérieur du groupe. 
- Élaborer des projets éducatifs et/ou des projets 
d’atelier 
- Animation des ateliers éducatifs et/ou 
professionnels 
-         Travailler en étroite collaboration avec l’ensemble 
des professionnels 
-         Rédiger des écrits professionnels liés à la fonction  
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- Observer, analyser et rendre compte des 
situations éducatives 
- Repérer et prévenir les situations à risques, et 
rendre compte de ses observations (connaître les 
procédures institutionnelles en ce domaine) 
 

Qualités requises  - Connaissances du cadre réglementaire et du 
handicap, et expérience confirmée dans 
l’accompagnement d’enfants et d’adolescents DI et TSA 
-  Connaissance souhaitée des pratiques éducatives 
structurées et des outils de communication adaptée 
- Bonnes qualités relationnelles et de 
communication 
- Capacité d’organisation 
- Capacité d’adaptation et de rigueur 
- Être force de proposition 
- Capacité d’écoute et de dialogue 
- Capacité à travailler en équipe 
 
Permis B exigé (boîte manuelle) 

Nature du contrat :   CDI Temps plein  

 

Poste à Pourvoir 09/03/2026 

Rémunération :   Selon la FEHAP CCN 51 

Candidature (CV + lettre de 
motivation)  
À adresser par mail ou par 
courrier 

p-pit.recrutement@fondationpoidatz.com 
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