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CRMTP 
(92160) 

 
La Fondation Ellen Poidatz recrute pour le Centre de Rééducation Motrice pour Tout-Petits, 
établissement de Soins Médicaux et de Réadaptation (SMR) situé à Antony (92). Le Centre 
propose des programmes de rééducation pour de jeunes enfants en situation de handicap 
moteur avec ou sans troubles associés. 
 

Un (e) Masseur-Kinésithérapeute 

Placé (e) sous l’autorité du Cadre de santé et en lien fonctionnel la coordinatrice des soins, 
vous rejoignez une équipe composée de 14 professionnels de la rééducation (6 
kinésithérapeutes, 3 ergothérapeutes, 4 psychomotriciens, 2 orthophonistes). 

En coordination avec l’équipe médicale (MPR, pédiatres, pédopsychiatre), l’équipe de soins 
(auxiliaires de puériculture, IDE), éducative, la psychologue, l’assistante sociale et les 
enseignantes, vous participez à la mise en œuvre du projet thérapeutique.  

Vous disposez d’un plateau technique spécialisé (balnéothérapie, équipement d’analyse de 
la marche U-MOVE, équipement de réalité virtuelle (NIRVANA), exosquelette, salle 
d’appareillage, salles de rééducation et espace Snoezelen) et bénéficiez du soutien de 
l’équipe recherche et innovation de la Fondation Ellen Poidatz pour accompagner les projets 
du service. 
 
Vous participez à l’amélioration continue de la qualité des prises en charge par votre 
participation aux groupes de travail thématiques, aux commissions et à l’encadrement de 
stagiaires. 
 
Niveau de qualification :  

➢ Diplôme (H/F) Masseur-Kinésithérapeute 
➢ Connaissances dans le domaine de la pédiatrie et de l’appareillage serait un plus.  

 
Qualités requises : 

➢ Capacité d’initiative et de travail en équipe indispensable  
➢ Organisation, dynamisme et conscience professionnelle 
➢ Capacité à s’adapter rapidement aux situations nouvelles et aux différents types de 

prise en charge.  
 
CDI temps plein, 37h30/semaine et 15 Jours RTT / an  
Amplitude horaire : 9h00 – 17h30, du lundi au vendredi 
Convention collective FEHAP 
 
Date de prise de poste : janvier 2026  
 
Formation interne aux techniques spécifiques et accès au plan de formation 
 
Restauration possible sur place 
Complémentaire santé prise en charge à 60% par l’employeur 
Forfait mobilité (covoiturage, déplacement à vélo) 
Prestations du CSE 
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Candidature (CV + lettre 
de motivation) 
A adresser par mail  

Existence d’un CET (Compte Epargne Temps) 
Possibilité de pratique sportive sur site 2 soirs par semaine 
 
 
 
 
 
Adresser CV et lettre de motivation à :  
Madame RIBEIRO, Directrice crmtp@fondationpoidatz.com 01 46 66 12 67  
Madame WICART, Cadre de soins valerie.wicart@fondationpoidatz.com   
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