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OFFRE D’EMPLOI Fondation Ellen Poidatz 

N°25-089 
Établissement /Lieu : P-PIT SUD 77 

Territoire de Fontainebleau 
2 rue Anne-Marie Javouhey 77300 Fontainebleau 

60 rue du Général de Gaulle 77780 Bourron Marlotte 
 

Agrément :  

 

La Fondation Ellen Poidatz, actrice de la transformation 

médico-sociale en Ile de France, s’organise en plateformes 

pour mieux accompagner les projets de vie et l’inclusion des 

enfants et adolescents (0-20 ans) porteurs de troubles du 

spectre autistique et déficients intellectuels.  

Sa Plateforme Sud-Est IDF (P-PIT), composée de 6 ESMS 

(MAE et MAO) constitue avec les partenaires du secteur 

spécialisé et du milieu ordinaire ce nouvel ensemble qui 

participera à la construction de parcours d’accompagnement 

de ces enfants et jeunes, diversifiés dans et hors les murs. 

Sous la responsabilité d’un Directeur, vous intégrerez les 

équipes composées de cheffes de service, orthophonistes, 

psychologues, psychomotriciennes et d’éducateurs 

spécialisés. 

Elles interviennent sur le territoire de Fontainebleau de la P-

PIT (Plateforme - Parcours Inclusion Territoire) et auprès de 

jeunes présentant une déficience intellectuelle et/ou des 

troubles neuro-développementaux. Les équipes reçoivent 

régulièrement les parents et sont en contact avec les 

partenaires spécialisés et du milieu ordinaire ; ceci permet une 

approche globale de la situation particulière de chaque jeune 

dans sa dimension psycho-affective, familiale et sociale. 

Intitulé du poste Chef de Service (H/F) 

Diplôme demandé CAFERUIS ou équivalent/expérience dans un poste 
équivalent obligatoire 

Missions principales  

 

- Gérer, organiser, coordonner et animer le travail des 
équipes pluridisciplinaires avec la coordinatrice de service en 
place, afin de garantir la cohérence et la cohésion de 
l'accompagnement des usagers, l’effectivité des droits et des 
obligations des usagers, le suivi de la mise en œuvre des 
projets personnalisés, le travail transdisciplinaire et le suivi de 
la démarche d'évaluation,   
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- Encadrer les équipes, développer les compétences 
individuelles et collective, l’esprit d’équipe et la coopération, 
mettre en place les plannings et le suivi des heures  
- Organiser et animer les réunions 
- Définir, coordonner et piloter le plan d’action, avec les 
différents partenaires internes et externes, … 
 

Qualités requises  - Mobile, Proactif(ve), doté(e) d’excellentes qualités 
relationnelles, vous connaissez les problématiques des 
personnes atteintes d’un TSA, d’inclusion en milieu scolaire, 
de l’accompagnement au changement.  
Vous disposez d’une expérience et êtes par ailleurs, 
organisé(e), méthodique, en capacité de piloter une équipe et 
manager le changement.  
Vous avez une bonne maîtrise de l’outil informatique.  
- Permis B exigé (boîte manuelle) 
 

Nature du contrat :   CDI Temps plein  

Statut Cadre 

18 RTT 

 

Poste à Pourvoir 02/12/2025 

Rémunération :   Selon la FEHAP CCN 51 

Candidature (CV + 
lettre de motivation)  
À adresser par mail 
ou par courrier 

p-pit.recrutement@fondationpoidatz.com 
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